UCHWALA NR XXXV1/298/2021
RADY GMINY SWIATKI

z dnia 9 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Swiatki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 roku
poz. 1372, 1834), art. 4 ust. 1 pkt 1 litera c) oraz art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2019 roku poz. 1282, z2021 roku poz. 1834), art. 18 ustawy zdnia 17 wrze$nia
2021 roku o zmianie ustawy o wynagrodzeniach oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 roku poz. 1834) oraz §1 pkt3, 61 §6 Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 roku
poz. 1960) Rada Gminy Swiatki uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ od dnia 1 sierpnia 2021 roku wynagrodzenie Wojta Gminy Swiatki w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze 10250,00 PLN;
2) dodatek funkcyjny 3150,00 PLN;
3) dodatek za wieloletnig prace uzalezniony od stazu pracy, jednak nie wigcej niz 20%;

4) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, co
stanowi 4020,00 PLN.

§ 2. Uchyla si¢ uchwal¢ Nr 1/6/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 20 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Swigtki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Swiatki

Franciszek Plotnikowski
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Uzasadnienie

Zgodnie zustawg z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (art. 18 ust. 2 pkt2) do wylacznej
wlasciwosci Rady Gminy Swiatki nalezy ustalanie wynagrodzenia Wojta.

Uchwata Nr 11/12/2014 Rady Gminy Swiatki z dnia 17 grudnia 2014 roku w sprawie wynagrodzenia Wojta
Gminy Swigtki ustalono wynagrodzenie Wojta, ktore w wyniku zmiany rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z2018 roku, poz. 936)
musialo zosta¢ obnizone uchwala Nr XXXI1/298/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 21 czerwca 2018 roku
w sprawie zmiany uchwaty Nr II/12/2014 Rady Gminy Swiatki z dnia 17 grudnia 2014 roku w sprawie
wynagrodzenia Wéjta Gminy Swigtki. Zmiana w/w rozporzadzenia obnizyla drastycznie poziom wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru (Wojt, Burmistrz, Prezydent miasta) oraz na
podstawie powotania (Z-ca Wojta, Skarbnik).

Wprowadzone zmiany w 2018 roku, dotyczace Wojta, przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Lp. Sktadniki wynagrodzenia do 30.06.2018 r. 0d 01.07.2018 r. Roéznica
1 |Zasadnicze (max) 5 900,00 zt 4 700,00 zt -1 200,00 zt
2 |dodatek funkcyjny (max) 1 900,00 zt 1 900,00 zt 0,00 zt
3 | Razem zasadnicze i dodatek 7 800,00 zt 6 600,00 zt -1 200,00 zk
funkcyjny
4 | Dodatek specjalny 3 120,00 zt 2 640,00 zt -480,00 zt
Razem cale wynagrodzenie: 10 920,00 zt 9 240,00 zt -1 680,00 zt

Nalezy jednocze$nie nadmieni¢, ze wtym samym okresie minimalne wynagrodzenie za prace wzrosto
0 700,00 zt miesigcznie (2018 — 2021 rok).

L. Rok . Kwota Roéznica % wzrost Roznica % wzrost
minimalnego rok do roku rok do roku do 2018 roku do 2018 roku

1 2018 2 100,00 zt 0,00 zt 100,00% 0,00 zt 100,00%

2 2019 2 250,00 zt 150,00 zt 107,14% 150,00 zt 107,14%

3 2020 2 600,00 zt 350,00 zt 115,56% 500,00 zt 123,81%

4 2021 2 800,00 zt 200,00 zt 107,69% 700,00 zt 133,33%

5 2022 3 010,00 zt 210,00 zt 107,50% 910,00 zt 143,33%

Majac na uwadze obnizke wynagrodzenia Wojta w 2018 roku o kwote 1680,00 zt miesiecznie, przy
jednoczesnym wzro$cie minimalnego wynagrodzenia o prace (2018 rok do 2021 roku) o kwotg 700,00 zt
roznica ta wynosi 2380,00 zt brutto miesigcznie, co przy okresie od 1 lipca 2018 roku do 31 lipca 2021 roku
daje nam kwote 88060,00 zt straty w wynagrodzeniu Wojta.

Nowe rozporzadzenie Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z2021 roku poz.1960) zmienia wysoko$¢ wynagrodzenia Wojta na
poziomie adekwatnym do jego pracy. Podniesiono maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, ktore dla
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Wojtéw w gminie do 15000 mieszkancow wynosi 10250,00 zt oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
3150,00 zt. Jezeli chodzi o poziom dodatku specjalnego, to nowe przepisy okreslaja, ze wynosi on konkretnie
30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, czyli 4020,00 zt. Aktualnie poziom dodatku
funkcyjnego wynosit pomiedzy 20%, a 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. W
tym zakresie maksymalny poziom zmniejszyt si¢ o 10%.

Minimalne wynagrodzenie Woéjta zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych nie moze by¢ nizsze niz
80% maksymalnego wynagrodzenia [(10250,00 zt + 3150,00 zt) x 30% = 17420,00 zt], czyli powinno wynosi¢
minimum 13936,00 zt.

Jednakze majac na uwadze dotychczasowe obnizenie wynagrodzenia Wojta, okres tego obnizenia, jak i duze
zaangazowanie Wojta w pracg na rzecz rozwoju naszej gminy, widoczne rezultaty tego zaangazowania oraz
wzorowa wspolprace z Rada Gminy Swigtki, przy jednoczesnym wzroicie minimalnego wynagrodzenia, cen
prawie wszystkich artykutow, jak iustug zasadnym iusprawiedliwionym jest podniesienie wynagrodzenia
Woéjta do kwoty maksymalnej, ktora itak nie zagwarantuje odzyskania utraconego wynagrodzenia,
wprowadzonego zmianami od 1 lipca 2018 roku, a bedzie jednocze$nie odzwierciedleniem zaangazowania
Wojta w praceg, jak 1 widocznych efektow tej pracy. Ustalone wynagrodzenie bedzie jeszcze bardziej
motywowato Wojta to pracy na rzecz naszej gminy.

Wobec powyzszego podjecie stosowne uchwaty jest zasadne.
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